
La polyvalence au 

service le la PME 

BTS Gestion  

de la PME 

Lycée Philibert Delorme 

68 Boulevard Saint-Hubert 

38081 L’ISLE D ABEAU Cedex 

Téléphone : 04 74 27 19 00  

Consultez le détail de la formation 

sur notre site : 

http://philibert-

delorme.elycee.rhonealpes.fr/ 

Dès janvier 2020 :  

Pédagogie adaptée  

au cadre d’une EEP =  

Entreprise d’Entrainement  

Pédagogique.  

 

Les poursuites d’études : 

• Licences professionnelles (bac+3 

en alternance) : 

 Management et gestion des or-

ganisations 

 Gestion des ressources humaines 

 Management des petites entre-

prises 

• Licence générale type AES 

• Puis, Master 1 et 2 

• Ecoles de commerce 

Les débouchés : 

 

• Les métiers d’assistant et de  

gestionnaire, liés à : 

 La gestion des ressources hu-

maines 

 Le commerce, la distribution 

 La gestion d’une TPE ou PME 

 La direction d’une TPE ou PME 

 

• La création ou reprise d’une PME 

Pour en savoir 

plus, flashez-moi ! 



Les étudiants sont en relations directes 

avec les collaborateurs des autres EEP, 

au sein des différents services :  

 

 Commercial (clients/fournisseurs) 

 Communication Administration 

 Gestions des Ressources Humaines 

 Comptable et Financier 
12 semaines de stage : 

• 1ère année : 6 semaines sur la  

relation avec les clients  

et les fournisseurs 

• 2ème année : 6 semaines sur la ges-

tion du risque et la qualité  

BTS Gestion de la PME 

La formation développe également 

une bonne culture générale,  

économique, juridique  

et managériale 

Des activités liées à la  

communication écrite et orale 

L’utilisation des technologies  

numériques 

Travail en autonomie  

et en groupes 

Le réseau d’EEP, c’est 3700  

entreprises dans le monde, 110 

en France et 24 en Rhône Alpes  

Les enseignements généraux :  

 

• Culture Générale et Expression 

• Culture économique juridique 

et managériale 

 

• Anglais en LV1 

• Espagnol en LV2 

4 blocs de compétences :  

 

• Relations Clients et Fournisseurs 

• Gestion des risques et démarche 

qualité 

• Gestion des ressources humaines 

• Développement de la PME 


